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【筑波藝廊 藝家聯展風 · 景 · 化 (2025.4.2-6.29) 】 【 矽光子及先進封裝與熱流分析研討會 】

隨著AI運算需求快速成長，半導體產業正加速邁向由「電」轉「光」的重要轉
捩點。面對高頻寬與低延遲需求持續攀升，矽光子技術憑藉低功耗、高整合度
等優勢，已成為推動高速運算與次世代通訊的關鍵核心技術。

筑波科技持續關注產業前沿議題，本次研討會將聚焦高速通訊、先進封裝
（CPO）與熱顯像分析三大領域，深入探討高密度封裝架構下的熱管理挑戰，
以及如何透過精準量測與檢測技術，進一步提升產品良率與系統可靠度。

此外，活動亦邀請產業專家分享最新技術趨勢與實務應用觀點，協助產業加速
技術落地與應用深化，共同迎接AI與矽光子時代的新契機。

▲展覽現場互動熱絡，藝術家親自為來賓導覽解說。

▲筑波董事長與藝術家及來賓合影。

5月12日《藝家・國際｜與藝術家與會座談》圓滿成功！謝謝大家溫暖參與座
談會！今天我們像老朋友般齊聚，聽著藝術家將珍貴的生命故事化為創作，深
刻感受到藝術跨連結人心的奇妙力量。感謝每一雙專注聆聽的眼神與熱情互動，
因為有你們的陪伴，讓這個午後不只有國際視野的激盪，更充滿了家一般的流
動與溫馨。期待下一次，我們一起在藝術的世界裡溫暖相遇！

【 高速通訊 x 先進封裝 x 熱顯像分析 】

▲跨界交流、展現技術力。
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家庭中，媽媽是溫暖又堅定的角色，在職場上的媽媽也如此，默默扛起許多責任，
把溫柔藏進每一天的忙碌裡。
白天在職場上專業投入、努力完成每一項任務；回到家後，又立刻切換身分，成
為照顧孩子、陪伴家人的溫暖依靠。或許常常忙到忘了休息，也很少把辛苦說出
口，但妳們始終用堅韌與愛，撐起家庭，也為團隊帶來穩定與力量。
謝謝每一位在職場上努力發光的媽媽。因為有妳們的付出，讓工作環境多了細心
與溫度，也讓身邊的人感受到溫暖與關懷。妳們不只是孩子心中的超人，也是同
事眼中值得敬佩的夥伴。
在這個屬於媽媽的節日裡，所有媽媽們都值得好好被疼愛、被感謝。公司準備了
慶祝母親節的小活動，獻上一份精緻餐盒，邀請共進午餐，放鬆享受悠閒的餐敘
時光，辛勞都被甜點療癒了。

謝謝妳們一路以來的付出，母親節快樂！

【 2026.05.08 溫馨五月，致每一位閃閃發光的媽媽 】 【 2026 筑波集團 熱烈招募優秀人才 歡迎推薦宣傳 】
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資料管理長期工讀生

1. 協助紙本資料電子化，執行建檔、彙整
與更新維護作業。

2. 協助內部文件彙整與相關文書行政處理。
3. 其他主管交辦事項。

稽核專員

1. 規劃、執行公司年度內部稽核計畫，出具稽核報告及改善建議。
2. 定期辦理內部稽核相關公告、申報與後續追蹤作業。
3. 針對稽核缺失提出內控制度改善建議，並追蹤改善成效。
4. 主動檢視內部流程與制度缺失，跨部門溝通協調，優化作業流程並提供管理建議。
5. 因應法令變動及組織需求，建置、修訂內控制度與相關管理辦法。
6. 配合會計師及主管機關之內控查核作業。
7. 參與 IPO 相關專案之推動與資料準備。

診所通路業務代表

1. 拓展診所市場推廣產品，擔任診所轉型顧問。
2. 新業務開發與客戶關係維繫。
3. 業務專案策畫與執行。
4. 產品資訊蒐集以協助優化。
※歡迎具備醫療院所行政主管或護理人員經驗者投遞履歷。

東南亞業務工程師

1. 推廣電子通訊儀器產品及規劃技術整合方案。
2. 市場資訊搜集分析，協助行銷策略及促銷活動規劃。
3. 關鍵客戶經營服務與關係維繫、溝通協調，以及潛在客戶開發。
4. 客戶技術諮詢協助回覆。
5. 執行主管交辦事項內容。
6. 工作地可選擇台灣或長駐越南。

業務經理

1. 原廠協調與關係維護。
2. 內部業務整合與管理。
3. 市場與業務策略。
4. 跨部門協作。
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▲筑波的媽媽同事們分布在所有部門，各司其職、各有所長，是公司內的溫柔力量。
這特別的一天，將大家聚集在一塊兒，對您說聲：辛苦了，母親節快樂！
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